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ورقه معلوماتی
مساعدت مالی موجوده برای کارفرمایان

صندوق مساعدت استخدام (EAF) مساعدت مالی را برای اشخاص معلول، یا کارفرمای ایشان، غرض خریداری یک سلسله تعدیلات محل کار، وسایل و خدمات ارائه می کند.
این مساعدت مالی برای کمک به اشخاص معلول شاغل و همچنان اشخاصیکه نیازمند کمک در قسمت یافتن و آمادگی گرفتن برای کار هستند، مهیا می باشد.
بعضی مثال های مواردیکه EAF می تواند بکار رود، قرار ذیل است:
· تعدیلات محل کار و وسایل مانند تکنولوجی مساعدتی، وسایل مخابراتی و الکترونیکی؛
· وسایل تکنولوجی مخابراتی؛
· ترجمه Auslan (زبان اشاره آسترالیا)؛
· نرم افزار و تجدید نرم افزار ها؛
· تعدیلات فزیکی محل کار؛
· تعدیلات در وسایل نقلیه محل کار؛
· آموزش آگاهی از ضعف شنوایی؛
· آموزش آگاهی از معلولیت؛ و
· خدمات مساعدتی ویژه مربوط به کار برای کارگران دارای بیماری های صحت روحی یا اختلالات آموزشی. 
سوبسید معاش
سوبسید معاش انگیزه های مالی را برای کارگران از طریق پیشکش نمودن کار مداوم برای اشخاص معلول و سالمند ارائه می کند.
منحیث یک کارفرما، ممکن است شما مستحق دریافت مساعدت مالی غرض حمایت از اشتغال اشخاص معلول از طریق خدمات استخدام معلولین (DES) پروگرام سوبسید معاش، یا  آغاز مجدد برای کارگران سالمند باشید.
برای کسب معلومات بیشتر راجع به  EAF یا سوبسید معاش، به ویب سایت  www.jobaccess.gov.au مراجعه کنید یا با مشاور JobAccess به تیلفون شماره  1800 464 800زنگ بزنید – مکالمات تیلفونی از موبایل ها برایتان هزینه بر می دارد.
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