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情況說明書
您是想要雇用年輕人的雇主嗎？

貴企業想要雇用的合適人選有可能是身有殘疾的年輕人。澳大利亞政府的免費服務可以幫助您找到並留用身有殘疾的年輕人。 

殘疾人就業服務（Disability Employment Services，DES）可以為您提供一系列免費服務，其中包括幫助您雇用和留用身有殘疾的年輕雇員。他們都是政府就業和支援服務的簽約提供機構，協助符合資格的、傷殘或有健康狀況問題的人士找到並保住工作。 
社區發展計畫 （Community Development Programme，CDP）會在您居住在澳大利亞偏遠地區並期望雇用身有殘疾的年輕雇員時，幫助您找到合適的員工。
成為學徒和受訓（Apprenticeships and Traineeships）是能夠吸引、培訓和留住雇員，從而滿足貴企業和行業特殊需求的好辦法。 
· 澳大利亞學徒制 （Australian Apprenticeship）是設計用來靈活地滿足您和員工的需求。 
· [bookmark: _GoBack]澳大利亞殘疾人學徒工資支援服務（Disabled Australian Apprentice Wage Support，DAAWS）的撥款可以幫助您確保您身有殘疾的學徒可以充分參與學徒實習。如果您的澳籍學徒在當學徒或受訓期間變成殘疾人，那麼您也可以使用DAAWS服務。 

如果您想要了解更多關於以上任何一種服務的資訊，您可以在以下網站www.jobaccess.gov.au 上瀏覽JobAccess的內容，或致電1800 464 800向JobAccess顧問諮詢 ——使用手機撥打該號碼會收取通話費用。
 

JobAccess is the national hub for workplace and employment information for people with disability, employers and service providers.
1800 464 800		www.jobaccess.gov.au
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