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情況說明書
為殘疾人士提供的服務和計畫 
有許多服務和計畫可供殘疾人士用來幫助他們做好就業準備、找到並保住工作。這些服務和計畫包括：
工資補貼計畫（Wage Subsidies）給予雇主額外的獎勵，使其雇用殘疾人士。 
基於工作的個人援助金（Work Based Personal Assistance）幫助因殘疾或身體狀況需要定期幫助的人支付工作支援服務的費用。
交通津貼（Transport Allowance）在您無法使用公共交通的情況下，可以幫助您支付上下班通勤、學習、培訓、做義工或尋工時所產生的費用。
工作所需搬遷援助金（The Relocation Assistance to Take Up a Job programme）可以幫助您報銷搬遷費用。
個人助手和輔導員就業服務（Personal Helpers and Mentors Employment Services）在精神疾病對您的生活造成嚴重的影響、您正在接受符合條件的收入支援並且您需要找到一份工作時，可以給您提供幫助。 
失業危機援助（Job in Jeopardy Assistance）可在您因殘疾、受傷或健康狀況而面臨失業風險時使用。 
新企業創業激勵計畫（New Enterprise Incentive Scheme）可以在您想要運營一家新的小企業時為您提供幫助。
國家工作經驗計畫（National Work Experience Programme）可以在您有興趣從事有償或無償工作以幫助您取得工作的技能和信心時為您提供幫助。 
社區發展計畫（Community Development Programme）幫助人們做好就業準備，並在澳大利亞偏遠地區找到工作。
教育與就業技能（Skills for Education and Employment）可以幫助提高您的口語、閱讀、寫作和基本數學技能。 
[bookmark: _GoBack]想要了解更多關於以上任何一項服務的資訊，或定制的殘疾人就業資訊，請在以下網站 www.jobaccess.gov.au上瀏覽JobAccess內容，或致電1800 464 800 向JobAccess 顧問諮詢 ——使用手機撥打該號碼會收取通話費用。
JobAccess is the national hub for workplace and employment information for people with disability, employers and service providers.
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